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Järjestöpositiivisuuden kuntatutka 2024
• Kuntatutka luo vuosittain katsauksen Keski-Suomen kuntien 

järjestöyhteistyöhön.

• Kuntatutka on koottu ensimmäisen kerran vuonna 2019.

• Aineisto kerätty pääsääntöisesti puhelinhaastatteluin ja osin 
sähköpostikyselyin Keski-Suomen kuntien (22) viranhaltijoilta ja 
työntekijöiltä.

• Vastauksia on peilattu vuoden 2023 tietoihin. 

• Mukaan otettiin ensimmäistä kertaa myös Keski-Suomen hyvinvointialueen 
järjestöyhteistyö, jota varten haastateltiin hyvinvointialueen 
järjestöyhdyshenkilöä.

• Kuntatutkan vuosittaisesta päivittämisestä vastaa KYT-järjestöpalvelut.

http://www.kyt.fi/jarjestopalvelut


Kuntien järjestöyhteistyön tilannekuva
• Virallisesti nimetty järjestöyhdyshenkilö 9 kunnassa.

• Oman työnsä ohella järjestöyhteistyötä hoitavia viranhaltijoita 13 
kunnassa.

• Kaikissa (22/22) myönnetään järjestöavustuksia. Kuudessa kunnassa 
avustusmäärärahoja oli leikattu kuluneelle vuodelle, kun taas 
kahdessa niiden määrä oli kasvanut. 

• Lähes kaikissa (21/22) ainakin jotain maksuttomia tiloja järjestöjen 
käytössä.

• Kaikissa (22/22) erilaisia tukipalveluita järjestöille, yleisimmät 
tukimuodot apu viestintään ja tapahtumien järjestämiseen.



Kuntien järjestöyhteistyön tilannekuva
• Järjestöjen tietoja löytyy 17 kunnan verkkosivuilta, viidestä kunnasta 

ei löydy lainkaan ja neljä kuntaa on ottanut käyttöönsä Lähellä.fi –
verkkopalvelun järjestöjen tiedon/toiminnan esille tuomisen 
välineenä. 

• Kaikille järjestöille avoimia tapaamisia on järjestetty 20 kunnassa. 

• Kahdessa kunnassa tapaamisia on järjestetty vain tapahtumien 
toteuttamiseen liittyen. 

• Avoimien tapaamisten lisäksi seitsemässä kunnassa on myös ollut 
toimialakohtaisia järjestötapaamisia ja yhdessä tapahtumiin liittyen.



Kuntien järjestöyhteistyön tilannekuva
• Järjestöt olleet mukana hyvinvointikertomus- tai suunnitelmatyössä 

16 kunnassa. 

• Näissä kunnissa järjestöt ovat päässeet mukaan erityisesti 
suunnitteluun, sisällön tuottamiseen, toteuttamiseen sekä jonkin 
verran myös seurantaan ja arviointiin, yhteen tai useampaan 
vaiheeseen vuoden aikana. 

• Kahdeksan kunnan hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen 
työryhmässä on mukana järjestöedustaja. Muutamassa kunnassa aihe 
on ollut käsittelyssä järjestöillassa, järjestöiltä on pyydetty suoraan 
kommentteja tai vanhus- ja vammaisneuvosto on toiminut yhteistyön 
väylänä. 



Hyvinvointialueen järjestöyhteistyön tilannekuva
• Koko hyvinvointialueella toimii yksi virallisesti nimetty 

järjestöyhdyshenkilö, jonka lisäksi eri palveluissa on työntekijöitä, 
jotka tekevät käytännön yhteistyötä järjestöjen kanssa osana omia 
työnkuviansa. 

• Hyvinvointialue myöntää järjestöille yleisavustuksen ja 
välirahoituslainan kaltaisia toiminta-avustuksia/tukea sekä tekee 
kumppanuussopimuksia ja projektiyhteistyötä. 

• Järjestöjen on mahdollista käyttää hyvinvointialueen tiloja sekä 
maksuttomasti että maksullisesti. 

• Muuna tukipalveluna on erityisesti viestintäapu. 



Hyvinvointialueen järjestöyhteistyön tilannekuva
• Hyvinvointialueen verkkosivuille on koottu järjestöjen, yhdistysten ja 

seurojen tietoja. Tiedot siirtyvät vuoden 2025 alussa Keski-Suomen 
hyvinvointitarjottimelle, jonne ne nousevat Lähellä.fi -palvelun kautta. 

• Hyvinvointialue järjestää kaikille järjestöille avoimia järjestöfoorumeja 
kaksi kertaa vuodessa. 

• Lisäksi tarpeen mukaan järjestetään teemallisia ja seudullisia 
tapaamisia esimerkiksi mielenterveys- ja päihdejärjestöille sekä lapsi-
ja perhetyön järjestöille. 



Hyvinvointialueen järjestöyhteistyön tilannekuva
• Järjestöillä on mahdollisuus osallistua hyvinvointialueen 

hyvinvointikertomus- ja suunnitelmatyön suunnitteluun ja sisällön 
tuottamiseen. 

• Ne ovat päässeet mukaan tähän lakisääteisten hyvinvoinnin, 
terveyden ja turvallisuuden neuvotteluiden, järjestöjen ja 
seurakuntien vaikuttamistoimielimen ja paikallisten iltatilaisuuksien 
kautta. 

• Lisäksi loppuvuodesta käynnistyy hyte-ohjausryhmä, jossa on 
järjestöjen edustajia mukana. 



Monipuolista yhteistyötä kuntien, järjestöjen ja 
hyvinvointialueen kesken
• Vuosittain vaihtuvalla teemakysymyksellä selvitettiin, minkälaista 

käytännön yhteistyötä järjestöt, kunnat ja hyvinvointialue tekevät. 

• Eniten yhteistyötä tehdään tapahtumien järjestämisessä, erilaisissa 
verkostoissa ja työryhmissä sekä perhekeskuksissa ja seniorin 
hyvinvointineuvolassa/seniorineuvolassa.

• Yhdeksässä kunnassa yhteistyöksi koettiin myös hyvinvointialueen 
lakisääteinen hyvinvoinnin, terveyden ja turvallisuuden edistämisen 
(HYTE) -neuvottelu. 

• Useampikin kunta koki yhteistyön toimivan hyvin. 



Kokonaistilannekuva positiivinen
• Keski-Suomen järjestöyhteistyön tilannekuva on kokonaisuudessaan 

positiivinen.

• järjestöjen toimintaedellytysten tukeminen on pysynyt kunnissa 
vakaalla tasolla ja yhteistyörakenteet ovat vahvistuneet. 

• Myös hyvinvointialueen osalta tilanne on positiivinen, joskin osa 
rakenteista ja käytännöistä on vielä muotoutumassa. 

• Koko maakunnan tasolta löytyy hyviä yhteistyön käytäntöjä 
järjestöjen, kuntien ja hyvinvointialueen kesken. 

• Jatkossakin vahva järjestöyhteistyö tarvitsee resursseja. 



Jatkossakin vahva järjestöyhteistyö tarvitsee resursseja. 
Suosituksia vuodelle 2025:
• Turvataan riittävät resurssit järjestöyhteistyöhön. 

• Kootaan yhteistyön asiat järjestöyhteistyön asiakirjaan. 

• Varmistetaan järjestötiedon helppo löydettävyys ja hyödynnetään 
Lähellä.fi -palvelua. 

• Yhteistyön arvioinnissa ja kehittämisessä voi hyödyntää 
Järjestöpositiivinen kunta on hyvinvoinnin voittaja - tarkistuslistaa ja 
kehityskeskustelutyökalua sekä järjestöjen ja sote-keskusten 
yhteistyön vinkkilistaa.

https://innokyla.fi/fi/toimintamalli/jarjestopositiivinen-kunta-hyvinvoinnin-voittaja-tarkistuslista
https://innokyla.fi/fi/toimintamalli/jarjestopositiivisen-kunnan-kehityskeskustelu
https://innokyla.fi/fi/toimintamalli/jarjestojen-ja-sosiaali-ja-terveysaseman-yhteistyon-vinkkilista
https://innokyla.fi/fi/toimintamalli/jarjestojen-ja-sosiaali-ja-terveysaseman-yhteistyon-vinkkilista


infograafi



Tutustu ja kysy lisää
• Kuntatutkan aineistot: www.kyt.fi/kuntatutka

• Lisätietoja antaa: Erityisasiantuntija Anu Hätinen, p. 050 599 6293, 
anu.hatinen@kyt.fi / KYT-järjestöpalvelut: www.kyt.fi/jarjestopalvelut

http://www.kyt.fi/kuntatutka
mailto:anu.hatinen@kyt.fi
http://www.kyt.fi/jarjestopalvelut
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