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Keski-Suomen jarjestopositiivisuuden
kuntatutka 2024




Jarjestopositiivisuuden kuntatutka 2024

e Kuntatutka luo vuosittain katsauksen Keski-Suomen kuntien
jarjestoyhteistyohon.

e Kuntatutka on koottu ensimmaisen kerran vuonna 2019.

* Aineisto keratty paasaantdisesti puhelinhaastatteluin ja osin
sahkopostikyselyin Keski-Suomen kuntien (22) viranhaltijoilta ja
tyontekijoilta.

 Vastauksia on peilattu vuoden 2023 tietoihin.

* Mukaan otettiin ensimmaista kertaa myds Keski-Suomen hyvinvointialueen
jarjestoyhteistyo, jota varten haastateltiin hyvinvointialueen
jarjestoyhdyshenkilda.

e Kuntatutkan vuosittaisesta paivittamisesta vastaa KYT-jarjestopalvelut.



http://www.kyt.fi/jarjestopalvelut

Kuntien jarjestoyhteistyon tilannekuva

* Virallisesti nimetty jarjestoyhdyshenkilé 9 kunnassa.

* Oman tyonsa ohella jarjestoyhteisty6ta hoitavia viranhaltijoita 13
kunnassa.

e Kaikissa (22/22) mydnnetaan jarjestoavustuksia. Kuudessa kunnassa
avustusmaararahoja oli leikattu kuluneelle vuodelle, kun taas
kahdessa niiden maara oli kasvanut.

 Ldhes kaikissa (21/22) ainakin jotain maksuttomia tiloja jarjestojen
kaytossa.

 Kaikissa (22/22) erilaisia tukipalveluita jarjestoille, yleisimmat
tukimuodot apu viestintaan ja tapahtumien jarjestamiseen.
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Kuntien jarjestoyhteistyon tilannekuva

e Jarjestojen tietoja l6ytyy 17 kunnan verkkosivuilta, viidesta kunnasta
ei loydy lainkaan ja nelja kuntaa on ottanut kayttéonsa Lahella.fi —
verkkopalvelun jarjestojen tiedon/toiminnan esille tuomisen
valineena.

 Kaikille jarjestoille avoimia tapaamisia on jarjestetty 20 kunnassa.

e Kahdessa kunnassa tapaamisia on jarjestetty vain tapahtumien
toteuttamiseen liittyen.

* Avoimien tapaamisten lisaksi seitsemassa kunnassa on myos ollut
toimialakohtaisia jarjestdtapaamisia ja yhdessa tapahtumiin liittyen.
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Kuntien jarjestoyhteistyon tilannekuva

 Jarjestot olleet mukana hyvinvointikertomus- tai suunnitelmatyossa
16 kunnassa.

* Naissa kunnissa jarjestot ovat paasseet mukaan erityisesti
suunnitteluun, sisallon tuottamiseen, toteuttamiseen seka jonkin
verran myos seurantaan ja arviointiin, yhteen tai useampaan
vaiheeseen vuoden aikana.

* Kahdeksan kunnan hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen
tyoryhmassa on mukana jarjestdoedustaja. Muutamassa kunnassa aihe
on ollut kasittelyssa jarjestoillassa, jarjestoilta on pyydetty suoraan
kommentteja tai vanhus- ja vammaisneuvosto on toiminut yhteistyon

vaylana.
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Hyvinvointialueen jarjestoyhteistyon tilannekuva

* Koko hyvinvointialueella toimii yksi virallisesti nimetty
jarjestoyhdyshenkild, jonka lisaksi eri palveluissa on tydntekijéita,
jotka tekevat kaytannon yhteistyota jarjestdjen kanssa osana omia
tyonkuviansa.

* Hyvinvointialue myontaa jarjestoille yleisavustuksen ja
valirahoituslainan kaltaisia toiminta-avustuksia/tukea seka tekee

kumppanuussopimuksia ja projektiyhteistyota.

e Jarjestojen on mahdollista kayttaa hyvinvointialueen tiloja seka
maksuttomasti etta maksullisesti.

* Muuna tukipalveluna on erityisesti viestintaapu.
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Hyvinvointialueen jarjestoyhteistyon tilannekuva

* Hyvinvointialueen verkkosivuille on koottu jarjestojen, yhdistysten ja
seurojen tietoja. Tiedot siirtyvat vuoden 2025 alussa Keski-Suomen
hyvinvointitarjottimelle, jonne ne nousevat Lahella.fi -palvelun kautta.

* Hyvinvointialue jarjestaa kaikille jarjestoille avoimia jarjest6foorumeja
kaksi kertaa vuodessa.

* Lisaksi tarpeen mukaan jarjestetaan teemallisia ja seudullisia
tapaamisia esimerkiksi mielenterveys- ja paihdejarjestoille seka lapsi-
ja perhetyon jarjestoille.
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Hyvinvointialueen jarjestoyhteistyon tilannekuva

* Jarjestoilla on mahdollisuus osallistua hyvinvointialueen
hyvinvointikertomus- ja suunnitelmatydn suunnitteluun ja sisallén

tuottamiseen.

* Ne ovat paasseet mukaan tahan lakisaateisten hyvinvoinnin,
terveyden ja turvallisuuden neuvotteluiden, jarjestojen ja
seurakuntien vaikuttamistoimielimen ja paikallisten iltatilaisuuksien
kautta.

e Lisaksi loppuvuodesta kaynnistyy hyte-ohjausryhma, jossa on
jarjestojen edustajia mukana.



Monipuolista yhteistyota kuntien, jarjestojen ja
hyvinvointialueen kesken

* Vuosittain vaihtuvalla teemakysymyksella selvitettiin, minkalaista
kaytannon yhteistyota jarjestot, kunnat ja hyvinvointialue tekevat.

* Eniten yhteistydta tehdaan tapahtumien jarjestamisessa, erilaisissa
verkostoissa ja tydryhmissa seka perhekeskuksissa ja seniorin
hyvinvointineuvolassa/seniorineuvolassa.

* Yhdeksassa kunnassa yhteistyoksi koettiin myos hyvinvointialueen
lakisaateinen hyvinvoinnin, terveyden ja turvallisuuden edistamisen
(HYTE) -neuvottelu.

e Useampikin kunta koki yhteistyon toimivan hyvin.
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Kokonaistilannekuva positiivinen

e Keski-Suomen jarjestoyhteistydn tilannekuva on kokonaisuudessaan
positiivinen.

* jarjestdjen toimintaedellytysten tukeminen on pysynyt kunnissa
vakaalla tasolla ja yhteistydrakenteet ovat vahvistuneet.

* Myo0s hyvinvointialueen osalta tilanne on positiivinen, joskin osa
rakenteista ja kaytannoista on viela muotoutumassa.

* Koko maakunnan tasolta loytyy hyvia yhteistydon kaytantoja
jarjestojen, kuntien ja hyvinvointialueen kesken.

e Jatkossakin vahva jarjestoyhteistyo tarvitsee resursseja.



Jatkossakin vahva jarjestoyhteistyo tarvitsee resursseja.

Suosituksia vuodelle 2025:

e Turvataan riittavat resurssit jarjestoyhteistyohon.

e Kootaan yhteistydn asiat jarjestoyhteistyon asiakirjaan.

* Varmistetaan jarjestotiedon helppo loydettavyys ja hyddynnetaan
Lahella.fi -palvelua.

* Yhteistydn arvioinnissa ja kehittamisessa voi hyddyntaa
Jarjestopositiivinen kunta on hyvinvoinnin voittaja - tarkistuslistaa ja
kehityskeskustelutyokalua seka jarjestdjen ja sote-keskusten
vhteistydn vinkkilistaa.



https://innokyla.fi/fi/toimintamalli/jarjestopositiivinen-kunta-hyvinvoinnin-voittaja-tarkistuslista
https://innokyla.fi/fi/toimintamalli/jarjestopositiivisen-kunnan-kehityskeskustelu
https://innokyla.fi/fi/toimintamalli/jarjestojen-ja-sosiaali-ja-terveysaseman-yhteistyon-vinkkilista
https://innokyla.fi/fi/toimintamalli/jarjestojen-ja-sosiaali-ja-terveysaseman-yhteistyon-vinkkilista
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Hyvinvointialue kuntaa jarjestoa

Jarjestoyhteistyon tilannekuva

Hyva Keski-Suomil Vahva jarjestoyhteistyo tarvitsee
Pidetan naista kiinni: resursseja.
KYT ry suosittaa vuodelle 2025:
s N 2
‘ Jarjestéjen kanssa yhteisty6ta tekevia
i viranhaltijoita ja tyontekijoita * Turvataan riittavét resurssit
23 /23 jarjestoyhteistyohon.

Jarjestdavustuksia
I 23/23 Kootaan yhteistyon asiat
jarjestoyhteistyon asiakirjaan.
‘ Maksuttomia tiloja
I 22/23 Varmistetaan jarjestétiedon helppo
|oydettavyys ja hyddynnetaan

‘ Tukipalveluja jarjestoille Lahella.fi -palvelua.
i 23/23

. N e

Hyddynna jarjestopositiivisen kunnan tarkistuslistaa ja kehityskeskustelutydkalua
seka jarjestdjen ja sote-keskusten yhteistyon vinkkilistaa.

Aineistot |0ydat www.kyt.fi/kuntatutka.

Kuntatutka on Keski-Suomen Yhteisojen Tuki ry:ssa kehitetty tydkalu
kuntien jarjestopositiivisuuden tarkasteluun.

Lisatietoja: KYT-jarjestopalvelut / www.kyt.fi/jarjestopalvelut




Tutustu ja kysy lisaa

e Kuntatutkan aineistot: www.kyt.fi/kuntatutka

* Lisatietoja antaa: Erityisasiantuntija Anu Hatinen, p. 050 599 6293,
anu.hatinen@kyt.fi / KYT-jarjestopalvelut: www.kyt.fi/jarjestopalvelut



http://www.kyt.fi/kuntatutka
mailto:anu.hatinen@kyt.fi
http://www.kyt.fi/jarjestopalvelut
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